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Centro Cultural Social e Desportivo dos Trabalhadores da CM Fafe
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Cumprindo o estipulado no n°2 do artigo 47°, do Regulamento Interno, submete-se %

para aprovagao em Assembleia Geral o Plano de Atividades e Orgamento, para o ano - ‘f‘tf/’*’
2020. s %

Numa perspetiva de continuidade do trabalho realizado até ento e introduzindo,
porém, novas ideias, esta Direcdo apresenta o Plano de Atividades para 2020:

1- Passeio de inverno, com almogo préprio da época (cozido), com itinerério previsto N
de visita as Minas da Borralha e almogo em Boticas, a realizar no inicio de fevereiro.

2- Festejo do carnaval, em parceria com outras coletividades, provavelmente com os
Restauradores da Granja, a semelhanca do ano anterior.

3- Torneio da sueca, com jantar de final de torneio, a iniciar previsivelmente no més
de marcgo.

4- Participagdo em caminhadas e Trail’s, organizados por outras coletividades e em
diversos locais do concelho e fora do concelho, com comparticipacdo nas inscricbes e
carrinha de apoio, se for possivel.

5- Organizacdo de passeio a Santiago de Compostela, em bicicleta, com carrinha de
apoio na logistica e outros apoios que se mostrem possiveis e necessarios.

6- Passeio anual, com duragdo no minimo de dois dias, com destino a designar.

7- Apoio na aquisicdo do material escolar no maximo de 30,00€ para o 12 ano, do 1°
ciclo dos filhos dos associados.

8- Oferta de cabaz recém-nascido (produtos de higiene infantil), no valor de 70,00€
aos filhos dos associados nascidos durante o ano.
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9- Oferta de lembranga aos associados que se reformem, poderd ser em pequena ’ i
B e o , o i -\
cerimonia simbdlica, incluida em alguma atividade da associa¢do ou conformese ____
-~ -/'
proporcione. @1’)

10- Zumba, apoio do valor a pagar por associado. > [LS
NG

11- Hidroginastica e/ou ginastica, apoio no valor a pagar por associado.

Possibilidade de utilizagdo do Pavilhdo Municipal — Quarta e Sexta — das 8.00 as 8.45h
e Piscina Municipal , a Segunda das 8h00 as 8h45.

12- Concurso de Pesca a realizar na Barragem de Queimadela, caminhada,

canoagem, com churrasco, ou outra atividade que se mostre pertinente para a
época.

13- Passeio de Outono, de um dia, com visita a local a designar, provavelmente na M—\/‘
epoca das colheitas.

14- Manter em funcionamento o bar na CMF.
15- Manter em funcionamento a cantina na CMF.

16- Manter o seguro de satde.

17- Preparar uma mini-peca de teatro, teatro iniciacdo / espontaneo a apresentar em
atividade ja programada.

18- Realizar o magusto/convivio.
19- Veicular a informagdo através da pagina da internet e do facebook.

20- Torneio de futsal — 1 dia, com lanche/jantar. Possibilidade de treinos regulares
com participagao em torneios organizados por outras entidades.

21- Passeio temdtico de motos com destino a designar e almogo/lanche.

22- Consultas de nutricionismo/ aconselhamento alimentar.
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23- Grupo musical, iniciando por formacdo, ainda n3o definida.

24- Ocupagdo dos tempos livres dos filhos dos funcionérios, nas férias escolares de
verdo, promovendo parcerias com entidades especializadas.

25- Manter e fazer novas parcerias com o comércio local, que promovam descontos
aos associados nas compras.

26- Sede social para atividades da associac3o.

27- Realizar a Festa de Natal.

Aprovado em reunido de direcéo Aprovado em Assembleia Geral
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